Formandens beretning for 2026

Kare medlemmer,

2025 har veret et ar, hvor vi som klub har bevist, at vi kan tage ansvar, justere kursen og skabe
fremgang — ikke gennem store armbevagelser, men gennem fokus, disciplin og faellesskab.

Sidste ar stod vi med et underskud pé kr. 491.000. Det var alvorligt. Det var en realitet, vi som
bestyrelse tog pa os. Og det kreevede handling.

Vi lagde et stramt budget for 2025 med et forventet overskud pé kr. 77.000. Arets resultat lander
pa kr. 61.000. Det er ikke tilfeldigt. Det er resultatet af:

o Stram omkostningsstyring

e Tet budgetopfoelgning

o En Kklar vilje til at fa styr pad fundamentet
Samtidig har vi:

o Indftiet realkreditlénet

o Styrket kassekreditten

o Forbedret vores samlede likviditet

Det betyder, at vi i dag har reduceret vores finansielle sirbarhed markant. Vi har ikke lost alt.
Men vi har genetableret kontrol og ekonomiske rdderum er en forudsatning for udvikling.

Banen er kernen i Vestfyns Golfklub.

I 2025 har den staet endnu skarpere end aret for. Det er ikke bare min vurdering — det er
medlemmernes, gasternes og turneringsspillernes tilbagemeldinger.

Midt i denne udvikling blev vores chefgreenkeeper, Seren @rskov, headhuntet til en storre
norsk klub. Det var — og er — et tab. Men det er ogsa et kvalitetsstempel.

Nér storre klubber ser mod Vestfyns Goltklub for at hente kompetencer, vidner det om, at vi
arbejder pa et hojt fagligt niveau.

Det gleeder mig, at det resterende team har loftet opgaven og sikret kontinuitet og kvalitet. Det
viser, at vi ikke er athangige af én person — men bygger pa en staerk struktur og kultur.



Golfmarkedet er fortsat konkurrencepraget.
Alligevel har vi 1 2025:
e Optaget 21 netto nye fuldtidsmedlemmer
e En samlet medlemstal pa 679
e 391 fuldtidsmedlemmer pr. 25/2
Det er en stabil og positiv udvikling.

Begynderudvalget har gjort en solid indsats. Vores fastholdelsesarbejde er blevet styrket. Vi er
blevet bedre til at integrere nye medlemmer 1 vores fallesskab.

For vi ved, at medlemskab handler om mere end golf. Det handler om relationer, tilhersforhold
og oplevelsen af at vaere en del af klubben.

Sparekassen Danmarks tilbudsugerne i uge 26 og 27 viste, hvad vi kan, nar vi kombinerer
kvalitet og kommerciel forstéelse.

o 888 gmster besoagte os. Det gav over kr. 100.000 i overskud, samt mere synlighed i
golfverdenen.

Det viser, at aktivitet og ekonomisk ansvarlighed ikke er modsatninger — de kan gé hénd i
hand.

SafeZone — vores verdimassige fundament
Et af de omréder, jeg personligt er mest stolt af, er SafeZone.
SafeZone er ikke et medlemsprodukt. Det er et samfundsbidrag.

Vi stiller vores faciliteter og frivillighed til rddighed for PTSD-ramte veteraner og tidligere
politifolk — 1 samarbejde med DIF Soldaterprojektet og vores 2 frivillige Lars & Carsten.

Projektet er fuldt finansieret via fonde.
Men den vigtigste investering er ikke skonomisk. Den er menneskelig.

Nér mennesker, som har vaeret under pres i deres arbejdsliv, finder ro og struktur i naturen og
pa golfbanen, sd gor vi en forskel.

Det er med til at definere, hvem vi er som klub.
Vores protrener Carsten Klingenberg stoppede 1 september.
Vi har ansat Karl Hannes Sigurdsson, 39 ér fra Island, som starter 1. marts 2026.

Vi ser frem til at skabe kontinuitet og faglig udvikling 1 treeningsmiljeet og sikre, at bade nye
og etablerede spillere oplever progression og kvalitet.



Frivillighed — den reelle styrkeposition
Tallene taler for sig selv:
e 137 unikke frivillige
o 441 forskellige poster
Det er ikke bare et flot tal. Det er selve fundamentet.

Turneringer, matcher, udvalg, arrangementer, praktiske opgaver, baneindsats, tilbudsuger — det
hele beres af frivillighed. Det er ikke en selvfelge i foreningsdanmark i dag.

Derfor skal vi bade anerkende, stotte og udvikle frivilligheden. Den er vores starkeste
konkurrenceparameter.

Sponsorer — et partnerskab i udvikling
Vi har i 2025 set en positiv udvikling i sponsoropbakningen.
Flere virksomheder gnsker at samarbejde med os.

Det skyldes ikke kun banen — men helheden: aktivitet, struktur, gkonomisk ansvarlighed og
lokal forankring.

Det forpligter os til fortsat professionalisme og at vi som medlemmer og klub stetter op om
VOres sponsorer.

Hvad har vi reelt opnaiet i 2025?
Vi har:
e Vendt et stort underskud til overskud
e Indfriet realkreditgeeld
o Forbedret likviditeten
o Loftet banekvaliteten
o Skabt medlemsfremgang
o Genereret solid aktivitet og indtjening
o Taget et tydeligt samfundsansvar
o Dokumenteret styrken i frivilligheden

Det er ikke spektakuleert - det er solidt. Og soliditet skaber baredygtighed.



Afslutning

Vestfyns Golfklub er 1 dag ekonomisk sundere, organisatorisk sterkere og kulturelt mere
bevidst om sin rolle end for ét ar siden.

Det skyldes ikke bestyrelsen alene. Det skyldes jer alle.

Tak til medlemmer, frivillige, medarbejdere, sponsorer og samarbejdspartnere for engagement,
loyalitet og opbakning.

Vi stér pé et stabilt fundament.

Og det fundament er skabt i faellesskab.

Med venlig hilsen

Jacob Bjerre
Formand
Vestfyns Golfklub



